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ΘΕΜΑ: «Έγκριση Εσωτερικού Κανονισμού λειτουργίας των Κέντρων 
Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) της Κοινωφελούς 
Επιχείρησης Δήμου Σερρών». 
 

Σήμερα την 30η του μηνός  Μαΐου του έτους 2022, ημέρα της 
εβδομάδας Δευτέρα και ώρα 13:00  συνήλθε σε τακτική δια ζώσης και με 
τηλεδιάσκεψη συνεδρίαση, σύμφωνα με την 643 Εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών (Α.Π.: 69472/24.09.2021), όπως τροποποιήθηκε 
με το ΦΕΚ 891/25-02-2022, τ.Β’, για τη σύγκληση συλλογικών οργάνων 
κατά το διάστημα εφαρμογής των μέτρων για την αντιμετώπιση της 
πανδημίας, το Διοικητικό Συμβούλιο της «Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου 
Σερρών (Κ.Ε.ΔΗ.Σ.)», ύστερα από την 5η/1786/26-05-2022 πρόσκληση  
της Προέδρου της Επιχείρησης, που επιδόθηκε σε όλα τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής η Πρόεδρος διαπίστωσε 

ότι σε σύνολο 11 μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ήταν: 

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

Α. Δια ζώσης 

 
Παλάζη – Τσοχατζίδη Χρυσάνθη 
Ηλιοπούλου Σταλακτή 
Κηπουρού Μαριάνθη 
Δημητρίου Ιωάννα 
Κατσαρίδου Ελένη 
 
Β. Εξ αποστάσεως 

 
Ταΐρης Γεώργιος 
 
Ίντος Κωνσταντίνος 
Χράπας Παντελής 
Ανατολάκη Συρματένια 

Πρόεδρος 
Μέλος 
Μέλος 
Μέλος 
Μέλος 
 

 
 
Αντιπρόεδρος 
(μέσω Η/Υ)  

     Μέλος (μέσω Η/Υ) 
     Μέλος (μέσω Η/Υ) 
     Μέλος (μέσω Η/Υ) 

Δρόντζας Κωνσταντίνος 
 

        Μέλος (μέσω Η/Υ) 
Μέλος (μέσω Η/Υ) 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ 
 

Τσιρίκας Κωνσταντίνος 
 

 
Μέλος 

 
Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε η κα Ιωαννίδου Παρασκευή, Γενική 

Διευθύντρια της Κ.Ε.ΔΗ.Σ., για παροχή τυχόν διευκρινήσεων στα θέματα 
της ημερήσιας διάταξης και η κα Στρατουδάκη Νεκταρία, Γραμματέας 

 

 

Απόσπασμα της 
Αριθμ. Συνεδρίασης 

: 5η/30-05- 2022 

Αριθμ. Απόφασης : 52/ 2022 
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Διοικητικού Συμβουλίου, για την τήρηση των πρακτικών. 
 

 
Η Πρόεδρος αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία κήρυξε 

την έναρξη της συνεδρίασης. 
 

Θέμα 7ο  Έγκριση Εσωτερικού Κανονισμού λειτουργίας των Κέντρων 
Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) της Κοινωφελούς 
Επιχείρησης Δήμου Σερρών.  

 

Εισηγούμενη η πρόεδρος ανέφερε στα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου τα εξής: 

«Πρέπει τροποποιηθεί ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας των 
Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) της Κοινωφελούς 
Επιχείρησης Δήμου Σερρών, σύμφωνα με τις διατάξεις της Υπουργικής 
Απόφασης Γ.Π.Δ.11 οικ./31252/2021 (ΦΕΚ 2332/τ.Β/02-06-2021), όπως 
τροποποιήθηκε με την Υπουργική Απόφαση Γ.Π.Δ.11 οικ./15171/2022 
(ΦΕΚ 827/τ.Β/24-02-2022). 

 
Σας καταθέτω τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας και προτείνω 

την έγκρισή του: 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΑΣ 

«KENTPΟΥ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΑΙΔΙΩΝ (ΚΔΑΠ)» 

 
ΠΡΟΟΙΜΙΟ 

 
Τα Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) 

αποσκοπούν: 
➢ Στην υποστήριξη της σωματικής, νοητικής, συναισθηματικής και 

κοινωνικής ανάπτυξης κάθε παιδιού, για ορισμένο χρονικό διάστημα 
της ημέρας, πέραν του σχολικού ωραρίου, σε ένα περιβάλλον 
ευχάριστο και δημιουργικό που ανοίγει νέους ορίζοντες για κάθε παιδί 
μέσα από το παιχνίδι, το τραγούδι, τη ζωγραφική, την μουσική, το 
θέατρο, τη γυμναστική, τον χορό, τις τέχνες,  τη συζήτηση κ.λ.π.  

➢ Στην αξιοποίηση σωστά του ελεύθερου χρόνου του παιδιού. 
➢ Στην παροχή κινήτρων  και ευκαιριών στο κάθε παιδί. 
➢ Στην παροχή ουσιαστικής βοήθειας στην οικογένεια του παιδιού και 

κυρίως στην εργαζόμενη μητέρα.  
 

ΑΡΘΡΟ 1ο 
ΟΡΙΣΜΟΣ – ΣΚΟΠΟΣ 

 
1. Τα Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) είναι 

δομές κοινωνικής πρόνοιας, στις οποίες απασχολούνται δημιουργικά 
παιδιά ηλικίας από πέντε (5) έως δώδεκα (12) ετών για ένα χρονικό 
διάστημα της ημέρας, εκτός του σχολικού ωραρίου της πρωτοβάθμιας 
εκπαίδευσης, με καλή υγεία. Στις δομές αυτές μπορούν να 
απασχολούνται και παιδιά με ελαφράς μορφής κινητικές ή 
αισθητηριακές αναπηρίες.  

2. Σκοπός των Κ.Δ.Α.Π. είναι η δημιουργική απασχόληση των παιδιών, 
η προαγωγή των δεξιοτήτων τους, με την εφαρμογή σύγχρονων 
παιδαγωγικών πρακτικών και οργανωμένων εξατομικευμένων και 
ομαδικών δραστηριοτήτων για την υποστήριξη της σωματικής, 
νοητικής, συναισθηματικής και κοινωνικής ανάπτυξής τους και της 
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εξοικείωσής τους με τις νέες τεχνολογίες και με μορφές έκφρασης και 
επικοινωνίας, όπως το παιχνίδι, η ζωγραφική, το τραγούδι, η μουσική, 
ο χορός, ο αθλητισμός, οι τέχνες και η συζήτηση, ως μέσων 
καθοριστικών για την πολύπλευρη ανάπτυξη του παιδιού και την 
κοινωνικοποίησή του. 

3. Πλέον των σκοπών αυτών ως δημιουργική απασχόληση των παιδιών 
νοούνται και δράσεις, που προάγουν υγιή πρότυπα κοινωνικής 
ανάπτυξης και διαβίωσης και κατατείνουν: 
α) στην καλλιέργεια του σεβασμού στην διαφορετικότητα, 
β) στην ενημέρωση και εκπαίδευση για την αντιμετώπιση των 
πρακτικών βίας και εκφοβισμού, 
γ) στην προαγωγή των αξιών του εθελοντισμού, 
δ) στην ανάπτυξη της περιβαλλοντικής συνείδησης, 
ε) στην εμπέδωση του σεβασμού προς το πολιτιστικό περιβάλλον, 
στ) στην ανάπτυξη διατροφικών συνηθειών μέσω της ανάδειξης των 
ωφελειών της υγιεινής διατροφής, 
ζ) στην ενημέρωση για την πρόληψη της σεξουαλικής και κάθε άλλης 
μορφής κακοποίησης. 

4.   Παράλληλος στόχος είναι η ενίσχυση της εναρμόνισης οικογενειακής 
και επαγγελματικής ζωής, στηρίζοντας την ένταξη ή την παραμονή 
των γονέων των φιλοξενούμενων παιδιών στην αγορά εργασίας. 

5. Στην κοινωνική αποστολή των δομών εντάσσεται και η παροχή 
υποστήριξης στα φιλοξενούμενα παιδιά για την μελέτη των σχολικών 
μαθημάτων της επόμενης ημέρας. Δεν δύνανται να λειτουργούν ως 
φροντιστήρια μαθημάτων πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης ή ως 
φροντιστήρια διδασκαλίας ξένων γλωσσών με στόχο την πιστοποίηση 
του επιπέδου επάρκειας των γνώσεων των παιδιών, η δε λειτουργία 
τους δεν δύνανται να ταυτίζεται με αυτή των αθλητικών σωματείων, 
των οργανωμένων χώρων άσκησης αποκλειστικά αθλητικών 
δραστηριοτήτων, των σχολών κλασσικού και σύγχρονου χορού ή των 
σχολών εκμάθησης πολεμικών και συναφών τεχνών. 

6.  Τα Κέντρα μπορούν να διασυνδέονται με τις εκπαιδευτικές μονάδες, 
τις κοινωνικές υπηρεσίες των ΟΤΑ, τους φορείς και τις υπηρεσίες 
πολιτιστικής, αθλητικής. περιβαλλοντικής κ.λ.π. τοπικής παρέμβασης 
και ανάπτυξης.  
 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ – ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

 
Τα Κ.Δ.Α.Π. για την εκπλήρωση των σκοπών τους, όπως αυτοί 

περιγράφονται παραπάνω, οφείλουν να παρέχουν πολύπλευρες υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης και πιο συγκεκριμένα τις παρακάτω υπηρεσίες:  

➢ Υγιεινή και ασφαλή απασχόληση και αξιοποίηση του ελεύθερου 
χρόνου των παιδιών με την ανάπτυξη της ατομικής και ομαδικής 
δραστηριότητας,  

➢ Υλοποίηση προγραμμάτων έκφρασης, ψυχαγωγίας, άθλησης, 
➢ Ανάπτυξη φιλικών δεσμών και κοινωνικών σχέσεων,  
➢ Ενημέρωση της οικογένειας και παραπομπή σε φορείς που 

παρέχουν εξειδικευμένες υπηρεσίες. 
 

Ενδεικτικά τα εργαστήρια τα οποία υλοποιούνται με σκοπό την 
εξυπηρέτηση των ανωτέρω στόχων, είναι τα κάτωθι:  

 
1. Θεατρικού παιχνιδιού  
2. Θεατρικής αγωγής  
3. Μουσικής  
4. Μουσικοκινητικής  
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5.   Χορού 
6.   Γυμναστικής  
7.   Μαγειρικής – Ζαχαροπλαστικής  
8.   Μυθολογίας  
9.   Τεχνών και εικαστικών  
10. Κουκλοθεάτρου  
11. Θεάτρου σκιών  
12. Κατασκευών  
13. Παραμυθιών  
14. Φιλαναγνωσίας και προγραμμάτων βιβλιοθήκης  
15. Δημιουργικού λόγου 
16. Εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων και παιχνιδιών 
17. Περιβαλλοντικής Αγωγής 
18. Εκπαιδευτικών προγραμμάτων με Η/Υ  
19. Μελέτη σχολικών μαθημάτων κ.λ.π. 
 

ΑΡΘΡΟ 3ο 
ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΤΩΝ ΚΔΑΠ – ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑ 

 
Οι κτιριακές εγκαταστάσεις των Κ.Δ.Α.Π. πρέπει να πληρούν τις 

τεχνικές προδιαγραφές, όπως αυτές ορίζονται στην Υπουργική Απόφαση 
αριθ. Π1β/Γ.Π.οικ.14951/2001 (ΦΕΚ 1397/τ.Β/22-10-2001), όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με την Υπουργική Απόφαση Γ.Π.Δ.11 
οικ./31252/2021 (ΦΕΚ 2332/τ.Β/02-06-2021). 

Στην Κοινωφελή Επιχείρηση Δήμου Σερρών εντάσσονται δέκα (10) 
δομές Κ.Δ.Α.Π. και πιο συγκεκριμένα: 

1. Κ.Δ.Α.Π. Ομόνοιας Σερρών, επί της οδού Σαλαμίνος 9, Δ.Κ. 
Σερρών. 

2. Κ.Δ.Α.Π. Σφαγείων Σερρών, επί της οδού Απαμείας 1, Δ.Κ. 
Σερρών. 

3. Κ.Δ.Α.Π. Σκουτάρεως, Τ.Κ. Σκουτάρεως. 
4. Κ.Δ.Α.Π. Προβατά, Τ.Κ. Προβατά 
5. Κ.Δ.Α.Π. 19Ο Δημοτικό Σχολείο, επί της οδού Μ. Αλεξάνδρου 9, 

Δ.Κ. Σερρών. 
6. Κ.Δ.Α.Π. 8Ο Δημοτικό Σχολείο, επί της οδού Κερασούντος 2, Δ.Κ. 

Σερρών. 
7. Κ.Δ.Α.Π. 2Ο Δημοτικό Σχολείο, επί της οδού Νιγρίτης 128, Δ.Κ. 

Σερρών. 
8. Κ.Δ.Α.Π. 18Ο Δημοτικό Σχολείο, επί της οδού Χ. Τρικούπη 34, 

Δ.Κ. Σερρών. 
9. Κ.Δ.Α.Π. 20Ο Δημοτικό Σχολείο, επί της οδού Αν. Χρυσάφη 36, 

Δ.Κ. Σερρών. 
10. Κ.Δ.Α.Π. 5Ο Δημοτικό Σχολείο, επί της οδού Δ. Μαρούλη 43, Δ.Κ. 

Σερρών. 
Η δυναμικότητα των παραπάνω Κ.Δ.Α.Π. συνάδει με τη 

δυναμικότητα των κτηριακών τους εγκαταστάσεων, όπως αυτή αναγράφεται 
στην άδεια ίδρυσης και λειτουργίας τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΓΓΡΑΦΗΣ - ΕΓΓΡΑΦΗ ΠΑΙΔΙΩΝ –  
ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ  ΠΑΙΔΙΩΝ  

 
Στα ΚΔΑΠ εγγράφονται παιδιά ηλικίας 5-12 χρόνων. Επίσης 

εγγράφονται παιδιά με ελαφριάς μορφής κινητικά ή αισθητηριακά 
προβλήματα.  

Τα εγγραφόμενα παιδιά προέρχονται κατά κύριο λόγο από την 
περιοχή του ΟΤΑ στον οποίο ανήκουν τα Κ.Δ.Α.Π., χωρίς να αποκλείεται η 
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περίπτωση εγγραφής παιδιών που διαμένουν σε όμορη περιοχή, και 
εφόσον υπάρχουν κενές θέσεις ή στην περίπτωση που με την εγγραφή 
εξυπηρετείται ιδιαίτερα οξυμένη κοινωνική ανάγκη των γονέων, η οποία 
αιτιολογείται ειδικά. 

 
Για την εγγραφή των παιδιών απαιτείται οι γονείς/κηδεμόνες να: 

Α) έχουν την ελληνική υπηκοότητα ή την υπηκοότητα κράτους – μέλους της 
Ε.Ε ή είναι Ελληνίδες Ομογενείς ή είναι αλλοδαπές από τρίτες χώρες και 
διαμένουν νόμιμα στην Ελλάδα 
Β) επιθυμούν να εγγράψουν τα τέκνα τους στις δομές των Κέντρων 
Δημιουργικής Απασχόλησης (Κ.Δ.Α.Π), ώστε να διευκολυνθούν να 
εναρμονίσουν τους απαιτητικούς και αντικρουόμενους ρόλους τους μεταξύ 
οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής 
Αιτήσεις συμμετοχής υποβάλλονται από τους γονείς/κηδεμόνες κατά το 
χρονικό διάστημα που ανακοινώνει ο Δικαιούχος των Πράξεων (π.χ. 
Ε.Ε.Τ.Α.Α) μέσω των φορέων υλοποίησης, που κυρίως είναι οι κοινωφελείς 
επιχειρήσεις των Δήμων. 

Οι μητέρες/γονείς/κηδεμόνες, που εντάσσονται πρέπει να πληρούν 
τις κάτωθι προϋποθέσεις: 
α) εργάζονται στην Ελλάδα ως μισθωτές/οι ή αυτοαπασχολούμενες/οι ή 
αυτοαπασχολούμενες/οι στον πρωτογενή τομέα ή 
β) συμμετέχουν σε Ενεργητικές Πολιτικές Απασχόλησης (ΕΠΑ: Πρόγραμμα 
Νέων Θέσεων Εργασίας, Πρόγραμμα Νέων Ελεύθερων Επαγγελματιών, 
Πρόγραμμα Απόκτησης Εργασιακής Εμπειρίας – Stage, Πρόγραμμα 
Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης) ή  
γ) είναι άνεργες/οι, οι οποίες/οι διαθέτουν Δελτίο Ανεργίας σε ισχύ  ή 
δ) είναι άνεργες/οι και λαμβάνουν ή έχουν λάβει τακτικό επίδομα ανεργίας 
από τον ΟΑΕΔ, οποιαδήποτε χρονική περίοδο κατά τους τελευταίους 24 
μήνες προ της δημοσίευσης της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος 
για τις μητέρες.  

 Στις μητέρες/γονείς/κηδεμόνες, που επιλέγονται, προσφέρονται 
θέσεις φροντίδας και φιλοξενίας για τα τέκνα τους από τα Κ.Δ.Α.Π. και η 
διάθεση των θέσεων στους ωφελούμενους γίνεται μέσω «Εντολών 
Τοποθέτησης» από την Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. 

Σε περίπτωση που προκύψει ανάγκη κάλυψης κενών θέσεων κατά 
την διάρκεια του σχολικού έτους, αυτές θα καλύπτονται από τον πίνακα των 
επιλαχουσών/όντων (με πλήρη φάκελο) ή με πληρωμή από τους μη 
δικαιούχους, η διάρκεια ισχύος του οποίου λήγει με την λήξη του εκάστοτε 
τρέχοντος σχολικού έτους. Η επιλογή των φιλοξενουμένων παιδιών εκτός 
χρηματοδότησης  γίνεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
φορέα. 

 
Τα Δικαιολογητικά συμμετοχής είναι: 
- Αίτηση του γονέα ή κηδεμόνα 
- Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης 
- Ατομικό Δελτίο Υγείας Μαθητή 
- Εκκαθαριστικό σημείωμα 
Τα φιλοξενούμενα παιδιά επιλέγονται με βάση τα κριτήρια και τη 

σχετική μοριοδότηση, που προβλέπονται στο εκάστοτε ισχύον ετήσιο 
πρόγραμμα χρηματοδότησης από εθνικούς πόρους ή πόρους της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για την ένταξη ωφελούμενων στα Κ.Δ.Α.Π. 

Τα ισχύοντα κριτήρια μοριοδότησης για την επιλογή των 
ωφελουμένων από την Ε.Ε.Τ.Α.Α. είναι τα κάτωθι: 

- Το χαμηλό οικογενειακό εισόδημα 
- Η κατάσταση απασχόλησης, η εργασιακή σχέση και το είδος 

απασχόλησης 
- Η ανεργία από τον ΟΑΕΔ 
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- Η οικογενειακή κατάσταση 
 
Η διαδικασία υπαγωγής των ωφελούμενων διενεργείται από 

Επιτροπές, που συστήνονται/ συγκροτούνται  με απόφαση του αρμοδίου 
οργάνου της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. 

Ειδικότερα συστήνεται / συγκροτείται: 
Α) Επιτροπή Επιλογής Ωφελούμενων (Ε.Ε.Ω.) 
Γ) Επιτροπή Εξέτασης Ενστάσεων (Ε.Ε.Ε.) 
Οι ανωτέρω επιτροπές συστήνονται στα Κεντρικά Γραφεία της 

Ε.Ε.Τ.Α.Α και αποτελούνται από υπαλλήλους της Ε.Ε.Τ.Α.Α. ή και των 
Ειδικών Υπηρεσιών που υπάγονται στη Γενική Γραμματεία Διαχείρισης 
Κοινοτικών και Άλλων Πόρων ή και του Υπουργείου Εργασίας και 
Κοινωνικών Υποθέσεων. 

 
ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΔΙΑΚΟΠΗ ΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ 
 

Η φιλοξενία παιδιού δύναται να διακόπτεται με απόφαση του 
αδειοδοτημένου φορέα στις ακόλουθες περιπτώσεις: 
α) Όταν ζητηθεί από τον γονέα κηδεμόνα του. 
β) Όταν εμφανιστούν σοβαρά προβλήματα στη συμπεριφορά ή την υγεία 
του παιδιού, που δεν είναι δυνατόν να αντιμετωπιστούν από τη δομή, μετά 
από προηγούμενη επικοινωνία με τον γονέα ή κηδεμόνα. 
γ) Όταν, παρά τις σχετικές έγγραφες ειδοποιήσεις προς τον γονέα ή 
κηδεμόνα του παιδιού, δεν συμμορφώνεται με το πρόγραμμα και τους 
όρους λειτουργίας της δομής. 
δ) Όταν το παιδί απουσιάζει αδικαιολόγητα από το δομή πέραν των τριάντα 
(30) συνεχόμενων ημερών και εφόσον έχει ειδοποιηθεί εγγράφως ο γονέας 
ή κηδεμόνας του, πριν την παρέλευση της ανωτέρω προθεσμίας. 

 
ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΩΡΑΡΙΟ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
 

Τα Κ.Δ.Α.Π. λειτουργούν μετά τη λήξη του σχολικού ωραρίου των 
σχολείων της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης σε δύο (2) βάρδιες το ανώτερο, 
πέντε (5) ημέρες την εβδομάδα, από Δευτέρα έως Παρασκευή. Η βάρδια δε 
δύναται να υπερβαίνει τις τέσσερις (4) ώρες, το δε ωράριο λειτουργίας των 
Κέντρων δεν δύναται να λήγει μετά τις 10:00 μ.μ. Ως σχολικό ωράριο νοείται 
το υποχρεωτικό ωρολόγιο πρόγραμμα. Ο αριθμός των φιλοξενουμένων 
παιδιών σε κάθε βάρδια δε δύναται να υπερβαίνει τον οριζόμενο στην άδεια 
λειτουργίας. Η δημιουργική απασχόληση κάθε φιλοξενούμενου παιδιού δεν 
δύναται να υπερβαίνει τις οκτώ (8) ώρες ημερησίως.  

Η έγκριση του ωραρίου και των βαρδιών λειτουργίας έκαστης δομής 
Κ.Δ.Α.Π. αποτελούν περιεχόμενο της αίτησης για χορήγηση αδείας 
λειτουργίας, στο σώμα της οποίας αναγράφονται ρητά. Τα Κ.Δ.Α.Π. 
δύνανται να προσαρμόζουν την λειτουργία τους ανάλογα με το ωράριο 
λειτουργίας των σχολείων και  να λειτουργούν και κατά το χρονικό διάστημα 
μεταξύ της λήξης του διδακτικού έτους και της έναρξης του επομένου,  
τροποποιώντας το ωράριο λειτουργίας τους για τη λειτουργία τους και τις 
πρωϊνές ώρες, όπως θα αναγράφεται στην άδεια ίδρυσης και λειτουργίας 
τους. 

Οι δομές  καθ΄ όλη τη διάρκεια του έτους δεν λειτουργούν Σάββατο 
και Κυριακή και γενικά τις ημέρες, που έχουν καθοριστεί ως αργίες σε 
εθνικό ή τοπικό επίπεδο. 

Κατά την προσέλευση και απομάκρυνση των παιδιών από τη δομή 
ελέγχονται με ηλεκτρονική παρακολούθηση οι παρουσίες, εφόσον το παιδί 
μετέχει στη δομή μέσω του προγράμματος ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ 
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ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ. Σε κάθε περίπτωση οι 
παρουσίες των παιδιών που μετέχουν στο πρόγραμμα της δομής, είτε μέσω 
χρηματοδοτούμενου προγράμματος είτε όχι, σημειώνονται στο σχετικό 
βιβλίο παρουσιών.  

  
ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
 

Στα Κ.Δ.Α.Π. απασχολείται υποχρεωτικά: 
α. Εξειδικευμένο προσωπικό, ανάλογα με τις δραστηριότητες 

δημιουργικής απασχόλησης που πρόκειται να αναπτυχθούν και με 
γνώμονα την ηλικιακή κατηγορία των παιδιών, στην οποία απευθύνονται τα 
Κ.Δ.Α.Π.  

Ενδεικτικά αναφέρονται οι κάτωθι ειδικότητες:  
➢ Παιδαγωγός 
➢ Νηπιαγωγός  
➢ Δάσκαλος 
➢ Φιλόλογος  
➢ Γυμναστής 
➢ Εκπαιδευτής Μουσικής  
➢ Εκπαιδευτής Πληροφορικής   
➢ Θεατρολόγος 
➢ Διακοσμητής 
➢ Εικαστικός 
➢ Χοροδιδάσκαλος κ.λ.π. 

 
Οι ανωτέρω θα πρέπει να είναι απόφοιτοι Ανώτατων Εκπαιδευτικών 

Ιδρυμάτων ή Ανώτατων Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων της 
ημεδαπής ή κάτοχοι ισότιμων τίτλων σπουδών εκπαιδευτικών ιδρυμάτων 
της αλλοδαπής ή κάτοχοι τίτλων σπουδών σχολών της ημεδαπής ή 
ισότιμων της αλλοδαπής, σχετικών με τις δραστηριότητες δημιουργικής 
απασχόλησης, που αναπτύσσονται στις δομές.  

Η αναλογία εξειδικευμένου προσωπικού / φιλοξενούμενων παιδιών 
είναι δύο (2) άτομα ανά είκοσι πέντε (25) παιδιά. Στις δομές που φιλοξενούν 
λιγότερα από είκοσι πέντε (25) παιδιά ανά βάρδια αναλογούν ομοίως δύο 
(2) εργαζόμενοι ως εξειδικευμένο προσωπικό. Στις δομές που φιλοξενούν 
περισσότερα από είκοσι πέντε (25) παιδιά αναλογούν τρία μέλη 
εξειδικευμένου προσωπικού, όταν σε αυτές φιλοξενούνται από είκοσι έξι 
(26) έως τριάντα οκτώ (38) παιδιά, τέσσερα δε μέλη εξειδικευμένου 
προσωπικού αναλογούν στις δομές, που φιλοξενούν από τριάντα εννέα 
(39) έως πενήντα (50) παιδιά και αναλόγως καθορίζεται η αναλογία 
εξειδικευμένου προσωπικού/φιλοξενούμενων παιδιών στις δομές η 
δυναμικότητα των οποίων υπερβαίνει τα πενήντα (50) παιδιά. 

Το εξειδικευμένο προσωπικό οφείλει να εντοπίσει και να καλλιεργήσει 
τις ικανότητες και δεξιότητες του παιδιού, να συμβάλλει στην 
κοινωνικοποίηση και την ομαλή ένταξή του στην κοινωνία. 

Από το εξειδικευμένο προσωπικό του Κέντρου ορίζεται ως 
Διευθυντής/τρια πτυχιούχος Πανεπιστημιακής ή Τεχνολογικής Εκπαίδευσης 
με εμπειρία στο σχετικό αντικείμενο. Ο Διευθυντής/τρια ασκεί τα καθήκοντα 
της θέσης αυτής πλέον των κύριων καθηκόντων του. Συνεργάζεται με το 
εξειδικευμένο προσωπικό, ώστε τα παιδιά να βοηθηθούν να αναπτύξουν 
μέσα από την δημιουργική απασχόληση τη φαντασία, την ομαδικότητα, την 
αίσθηση του ανήκειν σε ένα σύνολο, την έμπνευση, το αίσθημα της άμιλλας, 
της ελευθερίας, της έκφρασης, του συναγωνισμού, του θάρρους, της 
θέλησης και της αγωνιστικότητας.  

 
β. προσωπικό καθαριότητας - βοηθητικών εργασιών. 
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Το προσωπικό καθαριότητας – βοηθητικών εργασιών εκτελεί τις 
εργασίες καθαριότητας των εσωτερικών, εξωτερικών χώρων, καθώς και 
κάθε άλλη βοηθητική εργασία που του ανατίθεται από τον υπεύθυνο του 
Κέντρου. 

  
Αδικαιολόγητη απουσία του προσωπικού από το Κέντρο κατά τις 

εργάσιμες ώρες και χωρίς άδεια του Διευθυντή/τριας δεν επιτρέπεται.  
 
Το προσωπικό που θα απασχοληθεί στο Κέντρο θα υποβάλει 

πιστοποιητικό υγείας, το οποίο ανανεώνεται ανά διετία, με εξαίρεση την 
υποβολή ακτινογραφίας θώρακος, η οποία προσκομίζεται ανά τετραετία. 
Επίσης, απαιτείται η υποβολή πιστοποιητικού ποινικού μητρώου, από το 
οποίο προκύπτει ότι δεν έχει καταδικαστεί αμετάκλητα σε οποιαδήποτε 
ποινή για κακούργημα ή για ένα από τα πλημμελήματα, τετελεσμένα ή εν 
αποπείρα της σωματικής βλάβης και παράβασης των διατάξεων περί 
ναρκωτικών ή για έγκλημα που αναφέρεται στα ήθη, καθώς και για τα 
εγκλήματα του άρθρου 336, της παρ. 3 του άρθρου 337, των άρθρων 339, 
342, 348, 348Α, 348Β, 348Γ και 351Α του Ποινικού Κώδικα. 

 
Το προσωπικό υποχρεούται να συμβάλλει στην εύρυθμη λειτουργία 

του Κέντρου, να εκτελεί τα καθήκοντα που του αναθέτουν και να φροντίζει 
για την διατήρηση πρόχειρου φαρμακείου.  

 
ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΣΥΝΤΟΝIΣΜΟΣ - ΕΠΟΠΤΕIΑ – ΕΛΕΓΧΟΣ 
 

Για τον έλεγχο της λειτουργίας των Κ.Δ.Α.Π., την αξιολόγησή τους ως 
δομών Κοινωνικής Πρόνοιας και την προστασία των φιλοξενούμενων 
παιδιών δημιουργείται ειδική ηλεκτρονική εφαρμογή του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, την οποία υλοποιεί και διαχειρίζεται 
η εταιρία «Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση Κοινωνικής Ασφάλισης Α.Ε.» 
(Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε). 

 
Πρόσβαση στις πληροφορίες που περιλαμβάνονται στην ηλεκτρονική 

εφαρμογή παρέχεται στα όργανα ελέγχου, καθώς και σε πιστοποιημένους 
χρήστες: 
α) κάθε Περιφέρειας ως προς τα Κ.Δ.Α.Π., που υπάγονται στην κατά τόπο 
αρμοδιότητά της. 
β) των φορέων που είναι αρμόδιοι για τη διαχείριση ή υλοποίηση 
προγραμμάτων χρηματοδότησης από εθνικούς πόρους ή πόρους της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, ως προς τα φιλοξενούμενα σε Κ.Δ.Α.Π. παιδιά που 
συμμετέχουν στα προγράμματα αυτά. 
γ) της Επιτροπής Δημοσιονομικού Ελέγχου (Ε.Δ.Ε.Λ.) του Υπουργείου 
Οικονομικών ως προς τα φιλοξενούμενα σε Κ.Δ.Α.Π. παιδιά. 
δ) της Διεύθυνσης Προστασίας Παιδιού  και Οικογένειας της Γενικής 
Διεύθυνσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων. 

 
Την άμεση διοικητική εποπτεία των Κ.Δ.Α.Π. έχει το Δ.Σ. του τελικού 

δικαιούχου φορέα σύστασης και λειτουργίας του, το οποίο οφείλει vα 
παρέχει κάθε δυνατή πληροφόρηση. 

Ο δικαιούχος φορέας σύστασης και ίδρυσης των δομών υποχρεούται 
μέσω των εξουσιοδοτημένων αρμοδίων προσώπων να ακολουθεί τις 
οδηγίες της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε., δηλαδή του δικαιούχου του προγράμματος 
χρηματοδότησης από εθνικούς πόρους ή πόρους της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, μέσω του οποίου χορηγείται αξία τοποθέτησης για την ένταξη των 
παιδιών σε Κ.Δ.Α.Π., και να παρέχει κάθε στοιχείο και διευκόλυνση στην 
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άσκηση του έργου της.  
Υπεύθυνος επεξεργασίας δεδομένων κατά την έννοια του άρθρου 4 

του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 (Γενικός Κανονισμός για την Προστασία 
Δεδομένων) για όλα τα παιδιά που εγγράφονται στα Κ.Δ.Α.Π., τους γονείς ή 
κηδεμόνες αυτών είναι το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων. 

 
ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΟΡΓΑΝΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 
 

Αρμόδια όργανα για τη διενέργεια ελέγχων για την ορθή εφαρμογή 
του άρθρου 1 του ν.4756/2020 και των διατάξεων του ΦΕΚ 2332/τ.Β’/02-06-
2021 είναι: 
α) Η Επιτροπή του άρθρου 3 της υπ΄ αριθ 4866/11.1.2012 υπουργικής 
απόφασης, όπως αυτό προστέθηκε με την παρ. 2 του άρθρου μόνου της 
υπ΄ αρ. 16952/707/30.05.2013 όμοιας και 
β) ο Κοινωνικός Σύμβουλος κάθε Περιφέρειας, σύμφωνα με το άρθρο 1, 
παρ. 4 του ν. 2345/1995 (Α΄ 213). 
Τα ανωτέρω όργανα υποχρεούνται να διενεργούν ελέγχους με 
αυτοπρόσωπη παρουσία στις δομές. Μετά από κάθε έλεγχο συντάσσεται 
σχετική έκθεση, η οποία υποβάλλεται στην αρμόδια για την αδειοδότηση 
υπηρεσία της οικείας Περιφέρειας. Στην έκθεση αυτή καταγράφονται οι 
διαπιστώσεις της αυτοψίας, οι τυχόν παραβάσεις και οι προβλεπόμενες ή 
προτεινόμενες κυρώσεις. 
Η έκθεση αυτοψίας και η τυχόν απόφαση επιβολής κυρώσεων 
κοινοποιούνται σε κάθε φορέα, που είναι αρμόδιος για τη διαχείριση ή 
υλοποίηση προγραμμάτων χρηματοδότησης από εθνικούς πόρους ή 
πόρους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στα οποία συμμετέχουν τα ελεγχόμενα 
Κ.Δ.Α.Π., καθώς και στην Επιτροπή Δημοσιονομικού Ελέγχου  του 
Υπουργείου Οικονομικών, ως προς τα φιλοξενούμενα παιδιά, που 
συμμετέχουν στα ανωτέρω προγράμματα. 

 
ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΤΗΡΟΥΜΕΝΑ ΒΙΒΛΙΑ 
 

Σε κάθε ΚΔΑΠ τηρούνται απαραίτητα και τα ακόλουθα βιβλία:  
α) Βιβλίο συμβάντων – δραστηριοτήτων. 
β) Μητρώο φιλοξενούμενων παιδιών  
γ) Βιβλίο ή κατάσταση παρουσίας του προσωπικού του Κέντρου 

 
ΤΕΛΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
Άλλο θέμα σχετικό με την λειτουργία των  Κ.Δ.Α.Π. που δε 

συμπεριλαμβάνεται και δεν έρχεται σε αντίθεση με τα ανωτέρω, ρυθμίζεται 
με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του τελικού δικαιούχου φορέα 
ίδρυσης και λειτουργίας του, λαμβάνοντας υπ΄ όψιν τους ισχύοντες 
εκάστοτε νόμους». 

 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της «Κοινωφελούς Επιχείρησης 

Δήμου Σερρών (Κ.Ε.ΔΗ.Σ.)», αφού άκουσαν την εισήγηση της Προέδρου 
και μετά από διαλογική συζήτηση 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΝ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
Έγκριση τροποποίησης Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας των Κέντρων 
Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) της Κοινωφελούς 
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Επιχείρησης Δήμου Σερρών, όπως αναγράφεται παραπάνω, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της Υπουργικής Απόφασης Γ.Π.Δ.11 οικ./31252/2021 (ΦΕΚ 
2332/τ.Β/02-06-2021), όπως τροποποιήθηκε με την Υπουργική Απόφαση 
Γ.Π.Δ.11 οικ./15171/2022 (ΦΕΚ 827/τ.Β/24-02-2022),.  
 

Αναθέτουν στην κ. Πρόεδρο τις περαιτέρω ενέργειες. 

 
       ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 

 
Παλάζη – Τσοχατζίδη Χρυσάνθη 

  

 
Ταΐρης Γεώργιος 
Ίντος Κωνσταντίνος 
Ηλιοπούλου Σταλακτή 
Χράπας Παντελής 
Δημητρίου Ιωάννα 

                                                         Κηπουρού Μαριάνθη 
Ανατολάκη Συρματένια 
Δρόντζας Κωνσταντίνος 
Κατσαρίδου Ελένη 

  
Αντιπρόεδρος 
Μέλος 
Μέλος 
Μέλος 
Μέλος 
Μέλος 
Μέλος 
Μέλος 
Μέλος 
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